COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 19.225.510/0001-95
Nome do Administrador de Carteira: A10 INVESTIMENTOS LTDA.
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A A10 Investimentos Ltda. ("GESTORA") foi constituida em 2013 na forma de sociedade limitada, com o intuito de gerir carteiras de
valores mobilidrios. O seu foco &, principalmente, mas ndo limitadamente, a gestao de Fundos de Investimentos em Acoes ("FIA"),
tendo obtido sua autorizagdo para administrar carteiras de titulos e valores mobiliarios junto & Comisséo de Valores Mobiliarios
("CVM"), em 24 de abril de 2017, nos termos do Ato Declaratdrio n® 15.618. A GESTORA apresenta abaixo a relagdo das pessoas que
compde o0 seu departamento técnico e demais atividades ligadas a gestéo de carteiras: MARCEL O FREIRE DE PAIVA: Diretor de
Investimentos, possui mais de 25 (vinte e cinco) anos de experiéncia em finangas, tendo atuado nas éreas de gest&o de recursos e
investment banking, incluindo vérios anos trabalhando no exterior parainstituicdes de primeiralinha. Economista formado pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro, possui ainda diploma de Chartered Financial Analyst ("CFA™), mestrado em I nternational
Securities, Investment and Banking pela Universidade de Reading, na Inglaterra, e mestrado em administragao de negécios pela Insead,
na Franga, uma das mais conceituadas escolas de administraggo do mundo. ANNA DAGMAR HARTLEY:: Diretora de Compliance e
Risco, possui mais de 27 (vinte e sete) anos de experiéncia em finangas, tendo atuado como analista de bancos de investimento e como
gestora de recursos no Brasil e no exterior para instituices de primeira linha. Economista formada pela Faculdade Candido Mendes no
Rio de Janeiro, possui ainda mestrado em administracdo de negdcios pela London Business School. Atuou, inclusive, como responsavel
pela drea administrativa e de compliance na gestorainglesa Beagle Asset Management e como Diretora de Compliance e Risco da
GESTORA por dois anos, de 2016 até 2018, sendo que reassumiu o cargo de Diretora de Compliance e Risco na GESTORA em 2023.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agdes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢bes de controle
societério
N&o houve mudangas nesse sentido.

b.Escopo das atividades
N&o houve mudangas nesse sentido.

c. Recur sos humanos e computacionais

Na érea de Compliance e Risco: em 10 de julho de 2023, a Sra. Marina Bernardini renunciou ao cargo de Diretora de Compliance e
Risco e a Sra. Anna Dagmar Hartley deixou a area de gest&o para assumir o cargo de Diretora de Compliance e Risco da GESTORA. Na
area de gestdo, em janeiro de 2019: a Sra. Anna Dagmar Hartley se juntou & area de gestdo, como Analista de Investimentos, cargo que
ocupou até 10 de julho de 2023. Ainda, em outubro de 2023 o Sr. Gabriel Chefaly assumiu o cargo de Analista de Investimentose o Sr.
Ariel Tenore assumiu o cargo de Analista de Compliance e Risco.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Em 1 de junho de 2019, a GESTORA aprovou a Politica de Certificagdo Continuada, conforme o Programa de Certificagéo Continuada.
Em fevereiro de 2022, a GESTORA adotou uma Politica de Gestéo de Risco de Liquidez conforme as novas Regras e Procedimentos de
Risco de Liquidez para os Fundos 555 sob sua gestéo. Entre agosto de 2023 e fevereiro de 2024, todas as politicas da GESTORA foram
revisadas e atualizadas, em linha com as exigéncias regulatorias, principamente, mas ndo se limitando, suas adaptacdes a Resolucdo
CVM n° 175, de 23 de dezembro de 2022, conforme alterada ("Resolucdo CVM 175"). As politicas estéo disponiveis no site;
https://www.al0invest.com/

3. Recursos Humanos

3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:
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a. NUmer o de socios:
2

b. NUmer o de empregados:
5

c. NUmero deterceirizados:

0
CPF Nome

023.987.347-57 MARCELO FREIRE DE PAIVA
4. Auditores

Observacdo: A empresadeve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacéo aos auditor es independentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Reglliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliérios

N&o

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstragdes financeiraserelatorio de que trata o 8 5° do art. 1° destra I nstrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do 8 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatorio: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo
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a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestdo discricionéria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A GESTORA é uma sociedade limitada e tem como objeto a prestacéo de servigos de gestéo discricionéria de carteiras de
valores mobiliarios.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A GESTORA tem como foco a gestéo discricionéria de Fundos de Investimento em Ac¢es - FIAS, regulados pela
Resolugdo CVM 175.

c. Tipos de valores maobiliarios objeto de administracéo e gestéo

Foco em acBes de companhias abertas registradas e hegociadas em mercado organizado ou bolsa de valores, no Brasil ou no
exterior.

d. Seatua na distribuicao de cotas de fundos de investimentos de que sga administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracdo de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
A GESTORA néo possui outras atividades além da gest&o de recursos de terceiros.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

Uma pessoa fisica que detém participac&o indireta relevante na GESTORA através da A10 Finangas e Capital Ltda. detém
também participacdo relevante na A10 Servigos Especializados de Avaliacdo de Empresas Ltda., cuja atividade eraade
prestacao de assessoria financeira relacionada a fusdes e aquisicoes (M&A) e na A10 Servigos de Andlises de Empresas e
Administrativos Ltda., inscritano CNP/MF sob o n.° 27.447.744/0001-05, cuja principal atividade era a preparacéo de
documentos em geral e servicos de apoio administrativo. Porém, as atividades operacionais das duas empresas foram
encerradas, de forma que a GESTORA entende que ndo ha mais potenciais conflitos de interesse. Contudo, conforme
descrito no Cédigo de Etica, a GESTORA adota medidas especificas para mitigar os riscos de ocorréncia de conflitos de
interesses, como a segregacao | 6gica de atividades em relagao aos das demais empresas controladoras, controladas, ligadas
ou coligadas da GESTORA, inclusive com diretério de rede privativo e restrito, acessivel somente mediante login e senha
individuais.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero de investidores 2 0 2
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 2 0 2
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 0 0
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 2 0 2
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 7.312.519.627,04 R$ 0,00 R$ 7.312.519.627,04

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 7.312.009.088,26

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador

Valor

Nome

R$ 5.529.078.867,61

R$ 1.783.440.759,43

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 7.312.519.627,04 R$ 0,00 R$ 7.312.519.627,04
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Sequradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de | nvestimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 7.312.519.627,04 R$ 0,00 R$ 7.312.519.627,04
6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
a Acbes R$ 7.304.687.337,87
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira
c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participacoes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditorios
h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 67.493,64
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 7.321.750,39
m. Outros ativos R$ 443.045,14

Totd

R$ 7.312.519.627,04
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6.5. Descrever o perfil dos gestores de recur sos das carteiras de valores mobilidrios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracéo fiduciéria:

A GESTORA néo redliza atividades de administracdo fiduciéria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N&o ha outras informagdes relevantes no entendimento da GESTORA.

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever o0 grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
17.337.599/0001-56 A10 Financas e Capital Ltda.
00.002.398/7347-57 Marcelo Freire de Paiva

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

19.225.510/0001-95 A10 Investments LLP

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

19.225.510/0001-95 A10 Investments LLP

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome
17.337.599/0001-56 A10 Financas e Capita Ltda
26.748.956/0001-60 A10 Partners Participacoes Ltda

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

26.748.956/0001-60 A10 Partners Participactes Ltda

7.2. Caso aempresa desge, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacdes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicbes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico
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EQUIPE DE GESTAO: responsavel por todas as atividades de gest&o de carteiras de val ores mobilidrios da GESTORA,
inclusive aandlise e avaiacdo de investimentos, as decisdes de compra e venda e a execugdo de ordens de negociagao.
EQUIPE DE COMPLIANCE E RISO: responsavel pelaimplementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos da GESTORA, pela gestdo de risco e por combate e prevencéo alavagem de dinheiro, ao financiamento
do terrorismo e ao financiamento da proliferacéo das armas de destrui¢do em massa. COMITE DE COMPLIANCE E
RISCO: responsavel por (i) Definir as regras e os principios a serem observados por todos os colaboradores da GESTORA,
inclusive efetuar uma revisdo, no minimo anua mente, do Cédigo de Eticae do Manua de Compliance, conforme
orientagdes da Diretora de Compliance e Risco. (ii) Promover a ampla divulgagéo e aplicagéo das regras e principios no
desenvolvimento das atividades de todos os Colaboradores da GESTORA, inclusive por meio do treinamento previsto no
Manual de Compliance. (iii) Apreciar todos os casos que cheguem ao seu conhecimento sobre o potencial descumprimento
de regras e principios previstos no Manual de Compliance ou nos demais documentos aqui mencionados. (iv) Garantir o
sigilo de eventuais denunciantes de delitos ou infragdes; mesmo quando estes ndo o solicitarem e exceto nos casos de
necessidade de testemunho judicial; e tratar de todos os assuntos que cheguem ao seu conhecimento dentro do mais
absoluto sigilo, preservando os interesses dos col aboradores envolvidos e aimagem institucional e corporativa da
GESTORA. (v) No evento de descumprimento de regras e principios, definir quai squer sances aos Colaboradores. (vi)
Solicitar, sempre que julgar necessario para a andlise de suas questdes, 0 apoio de auditoria interna ou externa ou outros
assessores profissionais. (vii) Analisar situacfes que possam ser caracterizadas como "conflitos de interesse”" pessoais e
profissionais. Esses conflitos podem acontecer, inclusive, mas ndo limitadamente, em situagdes que envolvam:
investimentos pessoais; transagdes financeiras com clientes fora do &mbito da GESTORA; recebimento de favores/presentes
de administradores e/ou socios de companhias investidas, fornecedores ou clientes; andlise financeira ou operagdo com
empresas cujos socios, administradores ou funcionérios, um Colaborador possua alguma relacéo pessoal; analise financeira
ou operacdo com empresas em gue um Colaborador possua investimento proprio; ou participacdes em atividades politicas.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

Comité de Compliance e Risco: composto pela Diretora de Compliance e Risco e pelo Diretor de Investimentos Reunides
sd0 realizadas mensalmente. Suas deliberagdes sdo registradas em ata ou e-mail e suas decisfes sdo aprovadas por
unanimidade, sendo que a Diretora de Compliance e Risco possui poder de veto sobre qualquer matéria de compliance da
GESTORA.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

MARCELO FREIRE DE PAIVA: o Diretor de Investimentos é responsavel por todas as atividades de gestéo, incluindo a
definicdo de estratégias de investimentos, as decisdes de investimento e a negociacao de ativos para os fundos sob gest&o.
Ele possui autoridade em Ultimainstancia sobre questdes de gestdo. Ademais, € membro do Comité de Compliance e Risco.
Por fim, como administrador da GESTORA, faz uso da firmaisoladamente, possuindo amplos e gerais poderes para
representé-la, ativa e passivamente, em todos 0s atos comerciais e civis da empresa, excetuando-se as hipoteses
expressamente previstas no Contrato Social, as quais dependem da participacéo de aprovacéo dos socios. ANNA
DAGMAR HARTLEY: aDiretora de Compliance e Risco é responsavel pelaimplementacdo e o cumprimento de regras de
Compliance, inclusive as regras externas, e pela supervisdo da gestéo de risco. Elatem poder de decisdo e veto sobre
guestdes de Compliance e Risco como membro principal do Comité de Compliance e Risco. A Diretorade Compliance e
Risco é também responsavel pela supervisdo dos servicos prestados pel os terceiros contratados e por todas as agoes
previstas no Plano de Contingéncia, Continuidade de Negdcios e Recuperacdo de Desastres. Por fim, como administradora
da GESTORA, faz uso da firma em conjunto com Marcelo Freire de Paiva, possuindo amplos e gerais poderes para
representéa-la, ativa e passivamente, em todos 0s atos comerciais e civis da empresa, excetuando-se as hipoteses
expressamente previstas no Contrato Social, as quais dependerdo da participacao de aprovacdo dos socios. Ainda, a Diretora
de Compliance e Risco ndo est4 subordinada & area de gestdo de recursos e possui autonomia para desfazer qualquer
posi¢ao dos fundos de investimento da GESTORA na hipétese em que os limites de riscos estabel ecidos para as carteiras
dos fundos sob gestdo sejam ultrapassados.

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracao de carteiras de valores mobiliarios, indicar :
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CPF

Nome

|dade

Pr ofissao

Cargo

Data da
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

00.002.398/73
47-57

Marcelo
Freirede
Paiva

50

Economista

Diretor de
Investimentos

28/12/2016

Indeterminado

Membro do
Comitéde
Compliance e
de Risco

921.346.887-
34

Anna
Dagmar
Hartley

58

Economista

Diretorade
Compliance e
Risco

10/07/2023

Indeterminado

Responsavel
pelo Plano de
Contingéncia,
Continuidade
de Negocios e
Recuperacéo
de Desastres;
e Membro do
Comitéde
Compliancee
de Risco

8.4.a8.7. Em relacdo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific
acao

CPF

Nome

|dade

Pr ofissa
0

Cargo

Datada
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

Cursos
concluid
oS

Certifica
cao
profissio
nal

84
(GESTA
ODE
CARTEI
RA)

00.002.39
8/7347-57

Marcelo
Freirede
Paiva

50

Economis
ta

Diretor
de
Investime
ntos

03/12/201
8

| ndetermi
nado

Membro
do
Comitéde
Complian
ceede
Risco

Graduaca
(o}
Economia
Universid
ade
Federal
do Rio de
Janeiro,
conclusdo
em
outubro
de 1996;
Pés-
Graduaca
o: Master
of
Science -
Internatio
nal
Securities

Investmen
t and
Banking
(Distincti
on), Isma
Centre,
Universit
y of
Reading,
Reino
Unido,
conclusdo
em junho
de 1999; e
Pés-
Graduaca
0: Master
of
Business
Administr
ation,
Insead,
Franca,
conclusdo
em junho
de 2003

CFA -
Chartered
Financia
Analyst
em junho
de2001; e
CGA -
Certificag
do de
Gestores
ANBIMA
em
outubro
de 2018
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8.5 Anna 58 Diretora N.A.
(COMPLI [921.346.8 | Dagmar Economis |de 10/07/202 |Indetermi |Responsa |Graduaga
ANCE) |87-34 Hartley ta Complian |3 nado vel pelo |o:
ce e Risco Plano de |Economia
Contingén|,
cia, Faculdade
Continuid {Candido
ade de Mendes,
Negécios |conclusdo
e em
Recupera |dezembro
cao de de 1990.
Desastres; | Pos-
e Membro|Graduaga
do 0. Master
Comité de|in
Complian [Business
ceede |Administr
Risco. ation,
London
Business
School,
Londres,
Inglaterra,
concluséo
em Junho
de 2005.
86 Anna 58 Diretora N.A.
(GESTA [921.346.8 |Dagmar Economis |de 10/07/202 |Indetermi |Responsa |Graduaca
ODE 87-34 Hartley ta Complian |3 nado vel pelo |o:
RISCO) ce e Risco Plano de |Economia
Contingén|,
cia, Faculdade
Continuid |Céandido
ade de Mendes,
Negécios |conclusdo
e em
Recupera |dezembro
¢éo de de 1990.
Desastres; | Pos-
e Membro|Graduaga
do 0. Master
Comité de|in
Complian [Business
ceede |Administr
Risco. ation,
London
Business
School,
Londres,
Inglaterra,
conclusdo
em Junho
de 2005.

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

Data de Saida

00.002.398/7347
-57

Marcelo Freire
de Paiva

A10 Servicos
Especializados
em Avaliacdo de
Empresas Ltda.

Sécio
Fundador.

Avaliacdo de
Empresase
M&A.

01/02/2013

31/12/2016

921.346.887-34

Anna Dagmar
Hartley

A10
Investimentos
Ltda.

Sociade
investimentos.

Funcdes
desempenhadas:
Executiva sénior
naédreade
gestdo de
Fecursos;
Atividade
principal da
empresa;
Gestorade
Recursos

01/03/2016

31/12/2016

921.346.887-34

Anna Dagmar
Hartley

Al10
Investimentos
Ltda.

Diretorade
Compliance e
Risco.

Funcdes
desempenhadas:
Responsavel
pelo
cumprimento de
regras, politicas,
procedimentos e
controles
internos, pela
gest&o de risco,
pelo Plano de
Contingéncia,
Continuidade de
Negocios e
Recuperacdo de
Desastres, e
Membro do
Comité de
Compliance e de
Risco; Atividade
principal da
empresa;
Gestorade
Recursos.

01/01/2017

31/12/2018

921.346.887-34

Anna Dagmar
Hartley

A10
Investimentos
Ltda

Diretora da
Sigma Lithium
Resources
(empresado
grupo da
GESTORA).

Funcbes
desempenhadas:
Diretorada
empresa Sigma
Lithium
Resources, que
constitui o
principal
investimento na
areade Private
Equity feito pela
GESTORA,;
Atividade
principal da
empresa;
Gestorade
Recursos.

01/06/2019

01/06/2021
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921.346.887-34

AnnaDagmar
Hartley

Al10
Investimentos
Ltda.

Andistade
[ nvestimentos

Funcdes
desempenhadas:
Execucéo de
pesqguisas no
setor de
mineragéo,
focadas em
minérios
destinados a uso
€em novas
tecnologias
voltadas a de-
carbonizagéo do
meio ambiente e
estudos sobre o
desenvolviment
o dagestoraem
termos de
lancamentos de
novos fundos de
investimento e
captacdo de
Fecursos,
Atividade
principal da
empresa:
Gestorade
Recursos.

02/06/2021

30/06/2023

921.346.887-34

AnnaDagmar
Hartley

Al10
Investimentos
Ltda.

Diretorade
Compliance e
Risco.

Funcdes
desempenhadas:
Responsavel
pelo
cumprimento de
regras, politicas,
procedimentos e
controles
internos, pela
gestéo de risco,
pelo Plano de
Contingéncia,
Continuidade de
Negécios e
Recuperacdo de
Desastres; e
Membro do
Comitéde
Compliance e de
Risco;
Atividade
principal da
empresa:
Gestorade
Recursos.

10/07/2023

8.8 Fornecer informacdes sobr e a estrutura mantida para a gestao de r ecur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais

2
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

O Diretor de Investimentos é responsavel por todas as atividades de gestdo e tem como funcdes principais a definicéo de
estratégias de investimentos, as decisdes de investimento e a negociacdo de ativos para os fundos sob gestdo. O Analista de
Investimentos possui as fun¢des de monitorar os mercados, analisar e acompanhar os investimentos, analisar novas
oportunidades de investimentos e dar suporte ao Diretor de Investimentos em suas atividades em geral.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

SISTEMAS: O controle dos portfolios dos fundos, incluindo informagdes sobre compras e vendas, é feito através de
planilhas proprietarias desenvolvidas em Excel. Por fim, a GESTORA se utiliza ainda de provedores externos de
informagao, tais como Bloomberg, Reuters, relatérios de pesquisa arespeito de companhias e a economia emitidos por
corretoras, e, ainda, aimprensa especializada, incluindo Vaor Econdmico e Financial Times. ROTINASE
PROCEDIMENTOS: monitoramento diério dos movimentos dos fundos sob gestéo e dos mercados; processamento de
gualquer negociacdo (compra e venda); conference calls ou reunides periddicas com executivos das companhias investidas;
e preparacdo de relatérios internos periddicos sobre os fundos e os ativos investidos.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacdo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A Diretora de Compliance e Risco € responsavel pelaimplementacdo e o cumprimento de regras de Compliance, inclusive
as regras externas, e pela supervisio da gestéo de risco. Ela é também responsavel pela supervisdo dos servigos prestados
pelos terceiros contratados e por todas as agdes previstas no Plano de Contingéncia, Continuidade de Negdcios e
Recuperacdo de Desastres. O Andista de Compliance e Risco € responsavel por auxiliar a Diretora de Compliance e Risco
em todas as suas funcdes. Parainformagdes detalhadas, consulte o Manual de Compliance que consta ha pagina da
GESTORA: http://www.al0invest.com

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

SISTEMAS DE INFORMACAOQO: A éreade Compliance e Risco faz uso de ferramentas e controles disponiveis (por
exemplo, agenda eletrdnica) para manutencdo de um eficaz monitoramento das rotinas e procedimentos de Compliance
estabel ecidos na regulamentacdo em vigor e em seu Manual de Compliance. ROTINAS E PROCEDIMENTOS: Todas as
rotinas e procedimentos da area de Compliance e Risco constam expressamente no Manual de Compliance, incluindo: (i)
Acompanhar as politicas descritas no Manual de Compliance. (ii) Acompanhar e revisar ao menos anualmente os controles
internos de Compliance. (iii) Acompanhar e revisar ao menos anualmente os controles internos da GESTORA referentes a
adequacdo as normas e legislacdo. (1v) Acompanhar e revisar ao menos anual mente os controles internos da GESTORA
referentes as atividades operacionais da GESTORA. (v) Monitorar e promover junto aos Colaboradores a aderéncia as
regras e aos principios do Manual de Compliance. (vi) Atender prontamente todos os Colaboradores da GESTORA e levar
para apreciacdo do Comité de Compliance e Risco quaisquer pedidos de autorizag&o, orientagdo ou esclarecimento ou casos
de ocorréncia, suspeita ou indicio de prética que ndo esteja de acordo com as disposi¢des do Manua de Compliance e das
demais normas aplicaveis a atividade da GESTORA. (vii) Identificar condutas contrarias ao Manual de Compliance e leva
las para apreciacao do Comité de Compliance e Risco. (viii) Preparar um relatério anual de Compliance. (ix) Convocar,
sempre que julgar necessario, reunides extraordinérias do Comité de Compliance e Risco adicionais as reunides mensais, ou
reunides com os demais Colaboradores. (x) Coordenar um processo de avaliagdo anual pelo Comité de Compliance e Risco
dos servicos prestados por terceiros. Parainformac6es detal hadas, consulte o Manual de Compliance, que consta na pagina
da GESTORA: http://www.al0invest.com

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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A Diretora de Compliance e Risco ndo tem participacéo em decisdes de investimento e sua remuneragcdo ndo estaligadaa
performance dos fundos sob gestdo da GESTORA. Além disso, a Diretora de Compliance e Risco possui total autonomiano
exercicio de suas atividades, inclusive autonomia para convocar reunides extraordindrias do Comité de Compliance e Risco
para discussdo de qualquer situacdo que julgue relevante. Ainda, a Diretora de Compliance e Risco possui também
autonomia para desfazer qualquer posicao dos fundos de investimento da GESTORA na hipotese em que os limites de
riscos estabel ecidos para as carteiras dos fundos sob gestdo sejam ultrapassados. A deciséo das acbes a serem tomadas no
caso de suspeita, indicio ou efetivo descumprimento de quaisquer das regras estabel ecidas no Manua de Compliance, ou
das demais normas aplicaveis as atividades da GESTORA, cabe ao Comité de Compliance e Risco. Caso haja suspeita,
indicio ou descumprimento que recaia sobre um dos membros do Comité de Compliance e Risco, esta pessoa deve ser
excluida do Comité de Compliance e Risco até que a questdo sejaresolvida. Em havendo a exclusdo, o outro membro do
Comité de Compliance e Risco deve eleger um novo membro entre os socios indiretos da GESTORA. No caso da excluséo
da Diretora de Compliance e Risco, este novo membro atuard como seu substituto interino e seré responsavel pela aplicacdo
de qualquer sancéo.

8.10. For necer infor magbes sobre a estrutura mantida para a gestao deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A Diretora de Compliance e Risco € responsavel pelo monitoramento dos riscos identificados na Politica de Gestao de
Riscos da GESTORA, inclusive os pardmetros de risco nas carteiras dos fundos sob gestdo, e 0 seu cumprimento,
trabalhando em conjunto com o Analista de compliance erisco. A Diretora de Compliance e Risco pode contar, ainda, com
outros Colaboradores da GESTORA para as atividades e rotinas de compliance e de gestéo de riscos, com as atribuigdes a
serem definidas caso a caso, a depender da necessidade da GESTORA em razéo de seu crescimento e de acordo com a
senioridade do Colaborador. Parainformacfes detalhadas, consulte a Politica de Gestdo de Risco da GESTORA constante
na pagina: http://www.al0invest.com

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

SISTEMAS DE INFORMACOES: A Areade Compliance e Risco utiliza planilhas proprietérias desenvolvidas em Excel
gue contém informacdes de mercado, como taxas de juros, taxas de cadmbio e preco de acbes. ROTINAS: (i) monitoramento
didrio de diversas métricas de risco, inclusive as métricas de risco utilizadas para os limites de risco estabel ecidos para os
fundos sob gest&o; (ii) aimplementacdo de Stress Tests, ou testes para o pior cenario, com revisdo periddica de cenarios; e
(iii) aelaboracdo de relatério de risco mensal. PROCEDIMENTOS: (i) Todos os Colaboradores da GESTORA devem levar
ao imediato conhecimento da Diretora de Compliance e Risco quaisquer eventos que sejam de seu conhecimento e que
estegjam sob a égide da Politica de Gestéo de Riscos para que seja definido um plano de agdo para enderecamento do evento
ocorrido ou reenquadramento, bem como para a ado¢do de procedimentos que mitiguem sua repeticao futura. (ii) Os
indicadores utilizados para mensuragao dos riscos dos fundos, quando em niveis ndo satisfatorios para a Diretora de
Compliance e Risco, devem ser discutidos com o Diretor de Investimentos para a melhor tomada de decis&o, cabendo,
contudo, a Diretora de Compliance e Risco a decisdo final arespeito das medidas a serem adotadas nesse sentido, as quais
deverdo ser formalizadas e arquivadas. (iii) No evento de uma extrapolac&o de limites ou caso qualquer dos procedimentos
definidos na Politica de Gest&o de Riscos da GESTORA néo segja observado, ou, ainda, naidentificagdo de alguma situacdo
de risco ndo abordada pela Politica de Gestdo de Riscos, a Diretora de Compliance e Risco deve comunicé-la ao Diretor de
Investimentos e solicitar as devidas justificativas a respeito do desenquadramento do risco identificado, em seguida,
estabelecer um plano de agéo que se traduza no pronto enquadramento das carteiras dos fundos para que este sgja
implementado imediatamente ou assim que as condigdes de mercado permitirem. (iv) A Areade Compliance e Risco atuara
junto a Area de Gestéo para garantir o reenquadramento dos fundos nos prazos previstos na Resolugdo CVM 175 ou nos
seus documentos regul atérios e, na hipétese de haver desenquadramento passivo pelo prazo de 15 (quinze) dias Uteis
consecutivos, devera elaborar relatorio justificando o desenquadramento e encaminh&lo a CVM.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Conforme descrito acima, a Diretora de Compliance e Risco ndo tem participagdo em decisdes de investimento e sua
remuneracao ndo esté ligada a performance dos fundos sob gestdo da GESTORA. Além disso, a Diretora de Compliance e
Risco possui total autonomia no exercicio de suas atividades, inclusive autonomia de convacar reunifes extraordinérias do
Comité de Compliance e Risco para discussdo de qualquer situacdo que julgue relevante. Ainda, a Diretorade Compliance e
Risco possui também autonomia para desfazer qualquer posi¢do dos fundos de investimento da GESTORA na hipétese em
gue os limites de riscos estabel ecidos para as carteiras dos fundos sob gestéo sejam ultrapassados.
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8.11. Fornecer informagoes sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
A GESTORA néo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e de escriturag&o de cotas.

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
A GESTORA néo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e de escriturag&o de cotas.

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
A GESTORA néo realiza a distribuicéo de cotas de fundos de investimento.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
A GESTORA néo realiza a distribuic&o de cotas de fundos de investimento.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicdo

A GESTORA néo realiza a distribuicao de cotas de fundos de investimento.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
A GESTORA néo realiza a distribuicéo de cotas de fundos de investimento.

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o ha outras informagdes relevantes no entendimento da GESTORA.

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 151,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

A GESTORA, pela atividade de gestdo, é remunerada pela taxa de gestdo e/ou taxa de performance, expressas em um valor
fixo ou em percentual sobre o0 valor dos recursos sob gestéo.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):

0,00
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b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
0,00

9.3. Fornecer outrasinformacdes que julguerelevantes.
N&o aplicavel. Nao ha outras informagdes relevantes no entendimento da GESTORA.

10. Regras Procedimentos e Controles I nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestador es de servicos

A GESTORA possui uma Politica de Contratacéo de Terceiros. De acordo com esta politica, somente o Diretor de
Investimentos e a Diretora de Compliance e Risco estdo autorizados a tomar decisdes de contratacdo e assinar contratos
para servicos de terceiros.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

O Diretor de Investimentos, que é responsavel pela execucdo de transagOes, deve verificar se 0s custos incorridos estéo de
acordo com os valores negociados e, se necessario, demandar ajustes.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

A GESTORA, por meio de seus representantes, adota as seguintes regras ao firmar acordos de Soft Dollar: (i) colocar os
interesses dos clientes acima de seus proprios interesses; (ii) definir se os valores pagos pelos fundos sob gestdo ou, quando
aplicavel, repassados dos clientes as corretoras de titulos e valores mobiliérios e aos demais fornecedores séo razoaveis; (iii)
certificar que o beneficio Soft Dollar auxiliara diretamente no processo de tomada de decisdes de investimento; (iv)
divulgar amplamente a clientes, potenciais clientes e ao mercado, os critérios e politicas adotadas com relacéo as praticas de
Soft Dollar, bem como os potenciais conflitos de interesses oriundos da adogdo de tais praticas; (v) cumprir com seu dever
de lealdade, transparéncia e fidlcia com os clientes; e (iv) transferir a carteira dos clientes qualquer beneficio ou vantagem
que possa alcangar em decorréncia de sua condi¢do de gestora de carteira de valores mobiliarios, conforme disposto nas
regras de prevencdo alavagem de dinheiro emitidas pela CVM. Parainformagdes detal hadas, consulte a Politica de Soft
Dollar que faz parte do Codigo de Etica constante na pagina da GESTORA: http://www.al0invest.com

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuper acéo de desastr es adotados
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A Diretora de Compliance e Risco também tem a func&o de Coordenadora de Contingéncia ("Coordenadora) e é
responsavel por todas as agdes previstas no Plano de Contingéncia, Continuidade de Negdcios e Recuperagdo de Desastres
("Plano de Contingéncia') da GESTORA; além da divulgacdo deste junto aos Colaboradores. O Plano de Contingénciatem
como objetivo minimizar os danos e as perdas as atividades essenciais da empresa, desenvolvendo um conjunto de
estratégias de forma a garantir que 0s servicos possam ser executados de forma continua e ininterrupta durante o processo
de contingéncia. Ele visa permitir que, apds sua ativagdo, possa-Se reassumir 0 processamento das operagdes criticas
enquanto o processo de contingéncia se mantiver. O Plano de Contingéncia é baseado na possibilidade de os Colaboradores
exercerem suas atividades remotamente, uma vez gque 0S Seus arquivos podem ser acessados na nuvem e ele inclui uma série
de acles a serem tomadas pela Coordenadora.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco deliquidez das carteiras
de valoresmobiliarios

Atualmente a GESTORA s0 realiza a gestdo de fundos fechados de tal forma que, como os fundos fechados ndo permitem
solicitacdo de resgate antes do término do prazo de duragdo do fundo, o risco de liquidez de fundos fechados é mitigado.
Ainda assim, considerando os compromissos dos fundos frente a seus encargos, a GESTORA aplica uma parcela suficiente
do patriménio dos fundos em ativos de liquidez compativel com as necessidades de caixa dos fundos, como ativos de renda
fixacom liquidez diéria ou fundos de investimento com periodos curtos de resgate.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicédo de
cotas de fundos de investimento de que sefa administrador ou gestor

A GESTORA néo realiza a distribuicéo de cotas de fundos de investimento.

10.7. Endereco da pagina do administrador narede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéo

https.//www.al0invest.com

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessério avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N&o hainformagdes a respeito a serem divulgadas.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o h&informagdes a respeito a serem divulgadas.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N&o h&informagtes a respeito a serem divulgadas.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o hainformagdes a respeito a serem divulgadas.
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11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o h&informagtes a respeito a serem divulgadas.

11.4. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que Nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o hainformagdes a respeito a serem divulgadas.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o hainformacdes a respeito a serem divulgadas.

11.5. Descrever condenages judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacéo
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o h&informagdes a respeito a serem divulgadas.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o h&informagtes a respeito a serem divulgadas.

12. Declar agbes

Declaracéo do administrador, atestando:
Quereviu oformulério dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acgdes adicionais do administrador, informando sobre

AcusacOes decor rentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituices financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado
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Condenacgtes por crime falimentar, prevaricacgao, suborno, concusséo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 22/03/2024 - 13:06:00
Data de impressao: 22/03/2024
Horade impressdo: 13:13:14



